
 
 

 

 

П Р О Т О К О Л 
 

Днес, 24.07.2026 г., в сградата на Районен съд – Чирпан, Комисия, 

назначена със Заповед № 169/26.06.2026 г. на и. ф. Председател на Районен 

съд - Чирпан за провеждане на конкурс за 1 (една) щатна бройка за 

длъжността „призовкар”, с пореден № 19 от Класификатора на 

длъжностите в администрацията на съдилищата“, раздел II - 

„Специализирана администрация“, код по НКПД 4419 2004, обявен със 

Заповед № 130/29.05.2026 г. на и. ф. Председател на Районен съд - Чирпан, 

в състав:  

Председател:  

Иванка Иванова Колева – ДСИ; 

Членове:  

1. Гергана Димитрова Папазова-Стоянова – административен 

секретар; 

2. Екатерина Стефанова Христова – съдебен деловодител. 

 

проведе втория етап от конкурса за заемане на длъжността “призовкар” в 

Районен съд – Чирпан, съгласно приетата с Протокол № 2 / 22.07.2026 г. на 

комисията методиката за провеждане на конкурса, с която кандидатите 

бяха запознати.  

Пристъпи се към първата задача от втория етап на конкурса – 

решаване на тест от 24 затворени въпроса. Всеки кандидат предаде на 

комисията попълнения от него тест с изписани три имена и поставен 

саморъчен подпис.  

Веднага след писмения изпит – тест се премина към втората част от 

втория етап на конкурса – практическа задача – съставяне и оформяне на 

документ на WORD. Всеки кандидат преписа дадения му на хартиен 

носител образец на обяснения на съдебен служител, след което форматира, 

записа и принтира съставения от него документ. На принтирания 

документ, всеки кандидат изписа собственоръчно името си, подписа се и 

предаде същия на комисията.  

Комисията се събра и пристъпи към оценка на резултатите от 

проведения изпит, съгласно критериите от приетата методика. 

След оценяването на двете задачи (тест и практическа задача) от II-

рия етап на конкурса, се получиха следните резултати:  

 

 

РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

РАЙОНЕН СЪД – ЧИРПАН 



№ по 

ред 
Име на участник 

Оценка 

от тест 

Оценка от 

съставяне 

на текстови 

документ 

Обща 

оценка от 

етап 2 

1. Йовка Стойчева Калоферова –   

вх. № 3785/19.06.2026 г. 
4,75 5,25 5,00 

2. Георги Пенчев Иванов –  

вх. № 3887/24.06.2026 г. 
4,75 5,75 5,25 

3. Весела Николаева Василева –  

вх. № 4011/30.06.2026 г. 
5,50 4,75 5,13 

4. Таня Хубчева Георгиева –  

вх. № 4027/30.06.2026 г. 
4,50 4,50 4,50 

 

На ІІІ-я етап се допускат кандидати, издържали практическия изпит 

от II-ри етап с оценка не по-малко от Мн.добър (4,50). 

 

Въз основа на горепосочените резултати, съгласно приетата 

методика, Комисията допуска всички осем кандидати до трети етап на 

конкурса - „събеседване”. 

След съобщаване на резултатите от II-рия етап на конкурса, се 

пристъпи към събеседване и оценяване, съгласно приетата методика. 

Събеседването с кандидатите се проведе съгласно поредността на 

подадените заявления за участие в конкурса. 

Членовете на комисията проведоха събеседването лично с всеки 

кандидат и оцениха професионалната подготовка, и другите качества, 

необходими за заемане на длъжността, с оценки по шестобалната система. 

Крайната оценка от трети етап е средноаритметично число от оценките на 

всеки от членовете на комисията за всеки отделен кандидат. След 

приключване на оценяването се констатираха следните резултати: 

 

 

№ по 

ред 
КАНДИДАТИ 

СРЕДНА 

оценка от  

етап III -

събеседване 

1. Йовка Стойчева Калоферова – вх. № 3785/19.06.2026 г. 5,00 

2. Георги Пенчев Иванов – вх. № 3887/24.06.2026 г. 6,00 

3. Весела Николаева Василева – вх. № 4011/30.06.2026 г. 6,00 

4. Таня Хубчева Георгиева – вх. № 4027/30.06.2026 г. 5,00 



Крайната оценка на кандидатите от конкурса е средноаритметично 

число от получените оценки от втори и трети етап, както следва:  

 

№ 

по 

ред 

КАНДИДАТИ 

ОЦЕНКА 

Етап II 

/тест и 

практическа 

задача/ 

ОЦЕНКА 

Етап III 

/събеседване/ 

КРАЙНА 

ОЦЕНКА 

/от двата етапа/ 

1. 
Йовка Стойчева Калоферова – вх. 

№ 3785/19.06.2026 г. 
5,00 5,00 5,00 

2. 
Георги Пенчев Иванов – вх. № 

3887/24.06.2026 г. 
5,25 6,00 5,63 

3. 
Весела Николаева Василева – вх. 

№ 4011/30.06.2026 г. 
5,13 6,00 5,57 

4. 
Таня Хубчева Георгиева – вх. № 

4027/30.06.2026 г. 
4,50 5,00 4,75 

 

На основание чл. 95, ал. 1 от Кодекса на труда и чл. 144, ал. 1 от 

Правилника за администрацията в съдилищата, класира участниците в 

конкурса за заемане на 1 (една) щатна бройка за длъжността “призовкар” в 

Районен съд – Чирпан, както следва: 

1. Георги Пенчев Иванов – 5,63 

2. Весела Николаева Василева – 5,57 

3. Йовка Стойчева Калоферова – 5,00 

4. Таня Хубчева Георгиева – 4,75 

 

Съгласно разпоредбата на чл. 145 от ПАС и Заповед № 169 / 

26.06.2026 г., с класирания на първо място кандидат се сключва 

споразумение и му се връчва индивидуална длъжностна характеристика. 

 

Препис-извлечение от настоящия протокол да се постави на 

информационното табло на Районен съд - Чирпан (на входа) и се 

публикуват на интернет страницата на съда: https://chirpan-rs.justice.bg, като 

се съобщи на участниците в него в 3-дневен срок от провеждането му. 

 

 

 

 

КОМИСИЯ:   

ПРЕДСЕДАТЕЛ: ……/П/……….. 

ЧЛЕНОВЕ: 1 …….…/П/....………   

2 ………/П/…..……… 

https://chirpan-rs.justice.bg/

